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Pucka pravobraniteljica, OIB: 08026537914, na temelju clanka 42. stavka 1. i clanka 76. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima CNarodne novine, broj 155/23. i 85/24. ), u postupku prijma u drzavnu
sluzbu na neodredeno vrijeme Une Kociper, OIB: 49578701439, po sluzbenoj duznosti donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

1. UNA KOCIPER, profesorica geografije, s vise od pet godina radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima, prima se u drzavnu sluzbu u Ured pucke pravobraniteljice na radno mjesto savjetnice
pravobraniteljice u Sluzbi za opce poslove.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

3. Dan stupanja na rad te dmga prava, obveze i odgovornosti, utvrdit ce se rjesenjem o rasporedu na
radno mjesto.

4. Imenovanaje duzna poloziti drzavni ispit II. razine u roku od godine dana od dana pocetka rada u
drzavnoj sluzbi utvrdenog rjesenjem o rasporedu na radno mjesto.

Obrazlozenje

U skladu sa clankom 76. stavkom 11. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, broj 155/23.
i 85/24., u daljnjem tekstu: Zakon), a na temelju prethodnog misljenja Ministarstva pravosuda, uprave i
digitalne transformacije od 2. rujna 2024. godine, KLASA: 112-01/24-01/923, URBROJ: 514-08-03-
01-02/01-24-02, pucka pravobraniteljica objavilaje Natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme, KLASA: 112-11/24-01/0003, URBROJ: 506-02 od 8. listopada 2024. godine na radno mjesto
savjetnika pravobranitelja u Uredu pucke pravobraniteljice, Sluzbi za zastitu prijavitelja nepravilnosti.
Navedeno radno mjesto utvrdeno je u Prilogu 1. tocki 1. Pravilnika o unutarnjem redu puckog
pravobranitelja, KLASA: 011-03/24-01/0001, URBROJ: 506-02, od dana 30. kolovoza 2024. godine (u
daljnjemtekstu: Pravilnik).

Natjecaj je objavljen dana 9. listopada 2024. godine na oglasnim stranicama Narodnih novina (broj:
116/24. ) te na mreznim stranicama pucke pravobraniteljice, Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Uz Javni natjecaj, na mreznim stranicama pucke
pravobraniteljice objavljeni su i Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta te Pravni izvori za pnpremu
kandidata za testiranje.



U skladu s Pravilnikom, strucni uvjeti za navedeno radno mjesto su: razina 7. 1. sv ili 7. 1. st Hrvatskog
kvalifikacijskog okvira, podmcje dmstvenih, humanistickih ili prirodnih znanosti, polozen drzavni ispit II.
razine ili pravosudni ispit, poznavanje engleskog jezika i najmanje 5 godina radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima.

Odlukom o imenovanju Komisije za provedbujavnog natjecaja od 9. listopada 2024. godine, KLASA:
112-11/24-01/0003, URBROJ: 506-04 i Odlukom o izmjenama Odluke o imenovanju Komisije za
provedbujavnog natjecaja od 22. studenog 2024. godine, KLASA: 112-1 1/24-01/0003, URBROJ: 506-
95, pucka pravobraniteljica imenovalaje Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu:
Komisija).

Rok za podnosenje prijava istekaoje dana 17. listopada 2024. godine.

Komisijaje utvrdila daje za navedeno radno mjesto pristigla ukupno 41 prijava, od kojih su 33 prijave
bile pravodobne i potpune te su zadovoljavale formalne uvjete iz Natjecaja. Komisijaje podnositeljima
koji su podnijeli prijave, a nisu zadovoljavali sve formalne uvjete iz Natjecaja, elektronickom postom
dostavila pisanu obavijest da se ne smatraju kandidatima u postupku Natjecaja, uz obrazlozenje razloga
zbog kojih se ne smatraju kandidatima.

Testiranje se provodilo u dvije faze. Prva faza testiranja sastojala se od provjere znanja, sposobnosti i
vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta. Druga faza testiranja sastojala se od provjere
poznavanja engleskogjezika.

Dana 22. studenog 2024. godine, na mreznoj stranici pucke pravobraniteljice objavljenaje obavijest o
prvoj fazi pisanog testiranja kojeje odrzano dana 28. studenog 2024. godine. Svaki kandidat obavijesten
je o datumu, mjestu i vremenu odrzavanja prve faze pisanog testiranja i putem elektronicke paste.
Kandidatje u prvoj fazi testiranja mogao ostvariti ukupno najvise 10 bodova. Na prvu fazu testiranja
pristupiloje 14kandidata.

Istoga dana na mreznoj stranici pucke pravobraniteljice objavljeni su rezultati prve faze pisanog
testiranja te datum, mjesto i vrijeme odrzavanja druge faze pisanog testiranja, koja se sastojala od
provjere poznavanja engleskog jezika. Kandidat je u drugoj fazi testiranja mogao ostvariti ukupno
najvise 10 bodova. Dmga faza testiranja odrzanaje dana 29. studenog 2024. godine s 9 kandidata koji
su pristupili i zadovoljili u prvoj fazi.

Rezultati druge faze pisanog testiranja objavljeni su dana 5. prosinca 2024. godine uz obavijest o
odrzavanju razgovora s Komisijom (intervju), koji se odrzao 11. i 12. prosinca 2024. godine u Uredu
pucke pravobraniteljice prema osobno dostavljenim terminima. Kandidati su, osim putem obavijesti na
mreznim stranicama, na intervju pozvani i telefonskim putem te elektronickom postom uz potvrdu
dolaska.

Komisijaje u razgovoru s kandidatima utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne
ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu. Rezultati
razgovora (intervjua) vrednovali su se bodovima od 0 do 10. Smatra se daje kandidat zadovoljio na
interjuu akoje dobio najmanje 5 bodova. Razgovor (intervju) s Komisijom odrzanje s 9 kandidata koji
su zadovoljili u obje faze pisanog dijela testiranja prema unaprijed pripremljenom, strukturiranom
intervjuu. Konacni zbroj bodova koji je kandidat ostvario utvrdio se izracunom prosjeka dodijeljenog
broja bodova od strane svakog clana Komisije.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), Komisijaje utvrdila rang-listu kandidata teje izradila Izvjesce
o provedenom natjecajnom postupku koje je dostavila puckoj pravobraniteljici. Na temelju Izvjesca o
provedenom natjecajnom postupku i rang-liste kandidata, pucka pravobraniteljicaje donijela odluku da



se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, na radno mjesto savjetnika pravobranitelja u Sluzbi za op6e
poslove Ureda pucke pravobraniteljice, utvrdeno u Prilogu 1. tocka 2. Pravilnika, prima Una Kociper,
profesorica geografije, koja ima 9 godina i 18 dana radnog iskustva na odgovarajucim poslovima te koja
ispunjava sve propisane uvjete za prijam i raspored na navedeno radno mjesto. Imenovana se nalazi na
prvom mjestu rang-liste s ostvarenih 26. 55 bodova od ukupno 30 bodova dodijeljenih od clanova
Komisije.

Po izvrsenom izboru, a prije donosenja rjesenja o prijmu u drzavnu sluzbu, imenovana je dostavila
uyjerenje da se protiv nje ne vodi kazneni postupak od dana 20. prosinca 2024. godine i uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti radnika od 20. prosinca 2024. godine te je izvrsen uvid u izvornike
dokumenata dostavljenih uz prijavu na natjecaj. Po sluzbenoj duznosti, izvrsenaje provjera da li postoje
zapreke za prijam u drzavnu sluzbu iz clanka 54. Zakona te nije utvrdeno postojanje istih.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca odredenje u skladu s clankom 78. stavkom 1. Zakona.

Nakon izvrsnosti ovog rjesenja, donijet ce se rjesenje o rasporedu na radno mjesto u skladu s clankom
77. stavkom 1. Zakona.

Imenovanaje obvezna poloziti drzavni ispit II. razine najkasnije u roku od godine dana od dana pocetka
rada u drzavnoj sluzbi utvrdenog rjesenjem o rasporedu na radno mjesto u skladu s clankom 99. stavkom
1. Zakona.

U skladu s odredbom clanka 76. stavka 2. Zakona, ovo rjesenje dostavlja se javnom objavom na
mreznim stranicama tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbenicke odnose, a dostava svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmoga dana od danajavne objave.

Slijedom navedenog, rijesenoje kao u izreci ovog rjesenja.

UPUTA 0 PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovoga rjesenja moze se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku 15 dana od dana dostave
rjesenja. Zalba se izjavljuje putem Ureda pucke pravobraniteljice. Kandidati u natjecajnom postupku
imaju pravo odreci se prava na zalbu od dana primitka ovog rjesenja do dana isteka roka za izjavljivanje
zalbe.
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DOSTAVITI;
1. Kandidatima - svima, javnom objavom na webu Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije, e-postom na adresu: zaposljavanje@mpudt.hr
2. Osobni ocevidnik
3. Pismohrana




